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CONSEIL MUNICIPAL DU 14 DECEMBRE 2022 
ORDRE DU JOUR

  
Approbation du compte rendu de la séance précédente.
 

Informations de M. le Maire. 
 

Information du Conseil Municipal en ce qui concerne les décisions prises en vertu de 
l'article L. 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales et de la délibération 
du 7 octobre 2020 portant délégation de pouvoir au Maire. 
 

 

1. DELIBERATION PRESENTEE PAR M. LE MAIRE / DESIGNATION DU 
SECRETAIRE DE SEANCE ...................................................................................... 4 

2. DELIBERATION PRESENTEE PAR M. LE MAIRE / MAINTIEN DES TAUX 
23 ...................................................................... 5 

3. COMMUNICATION PRESENTEE PAR M. LE MAIRE / RAPPORT ANNUEL 2021 
SUR LE PRIX ET LA QUALITE DU 

 .......................... 7 

4. DELIBERATION PRESENTEE PAR MME THERET / BUDGET PRIMITIF 2023 -
BUDGET PRINCIPAL VILLE ..................................................................................... 8 

5. DELIBERATION PRESENTEE PAR MME THERET / BUDGET PRIMITIF 2023 -
 .................................................... 9 

6. DELIBERATION PRESENTEE PAR MME THERET / CONVENTION POUR LE 
 ................................10 

7. DELIBERATION PRESENTEE PAR MME THERET / DECISION MODIFICATIVE N° 
2 AU BUDGET PRIMITIF 2022 .................................................................................11 

8. DELIBERATION PRESENTEE PAR MME THERET / REVISION DE 

REHABILITATION DU QUARTIER DE LA MARE AUX BOEUFS .............................12 

9. DELIBERATION PRESENTEE PAR MME THERET / REVISION DE 
ATION DE PROGRAMME ET CREDITS DE PAIEMENT POUR LA 

REHABILITATION DU STADE VERNON .................................................................13 

10. DELIBERATION PRESENTEE PAR MME MEYER / CONVENTION DE MISE EN 
 ..............14 

11. DELIBERATION PRESENTEE PAR MME MEYER / CONVENTION RELATIVE A LA 
RECONDUCTION DE LA MISE EN PLACE DES REPAS INTERGENERATIONNELS 
AU SEIN DES ECOLES ENTRE LA VILLE ET LA CARSAT (CAISSE D'ASSURANCE 
RETRAITE ET DE LA SANTÉ AU TRAVAIL) ............................................................15 

12. DELIBERATION PRESENTEE PAR MME ELMAOUI / DENOMINATION DE 
DU THYM ..............................................................................................16 

13. DELIBERATION PRESENTEE PAR MME ELMAOUI / AUTORISATION 

GASSE ET CANTHELOU SISE SUR LA PARCELLE CADASTREE AE 384 ............17 

14. DELIBERATION PRESENTEE PAR MME ELMAOUI / RECOURS A LA 

AH 374, SITUEE RUE DE STRASBOURG ...............................................................18 

15. DELIBERATION PRESENTEE PAR MME ELMAOUI / RECOURS A LA 
LIC 



2
 

SECTION AO N° 200, SITUEE RUE GAMBETTA ....................................................19 

16. DELIBERATION PRESENTEE PAR M. KERRO / VACANCES DES SENIORS 
AGENCE NATIONALE DES CHEQUES VACANCES ..............................................20 

17. DELIBERATION PRESENTEE PAR MME COUSIN / AVIS SUR LES DEROGATIONS 
AU REPOS DOMINICAL DE COMMERCES DE DETAIL ACCORDEES PAR LE 

 ..................................................................................21 

18. DELIBERATION PRESENTEE PAR MME COUSIN / SOUTIEN DE LA VILLE AUX 
INITIATIVES COMMERCIALES................................................................................23 

19. DELIBERATION PRESENTEE PAR M. LE MAIRE / REGLEMENT DE FORMATION
 .................................................................................................................................24 

20. DELIBERATION PRESENTEE PAR M. LE MAIRE / PLAN DE FORMATION 2023 
COMMUN A LA VILLE ET AU CCAS ........................................................................25 

21. INFORMATION PRESENTEE PAR M. LE MAIRE / INFORMATION SUR LES 
STAGIAIRISATIONS ................................................................................................27 

22. DELIBERATION PRESENTEE PAR M. LE MAIRE / RENOUVELLEMENT DE LA 
CONVENTION CADRE AVEC LE CENTRE DE GESTION 76 .................................28 

23. DELIBERATION PRESENTEE PAR M. LE MAIRE / MISE A JOUR DU TABLEAU DES 
EFFECTIFS DE LA VILLE ET 

-2° DU 
CODE GENERAL DE LA FONCTION PUBLIQUE LORSQUE LA NATURE DES 
FONCTIONS OU DES BESOINS DES SERVICES LE JUSTIFIENT ET SOUS 

IT PU ETRE RECRUTE ...................29 

24. DELIBERATION PRESENTEE PAR M. LE MAIRE / MANDAT AU CENTRE DE 
GESTION DE SEINE-MARITIME POUR LA MISE EN CONCURRENCE DU 
CONTRAT GROUPE ASSURANCES STATUTAIRES .............................................31 

  


